
Физические лица, предоставляющие работу гражданам по трудовым 
договорам,отнесены к плательщикамвзносов в бюджет фонда 
К лицам, выполняющим работу по трудовым договорам у физических 

лиц, относятся и домашние работники. 
Справочно. Домашними работниками признаются лица, выполняющие по 

трудовому договору работу в домашнем хозяйстве граждан, оказывающие им 
техническую помощь в литературной, иной творческой деятельности и другие 

виды услуг, предусмотренные законодательством (статья 308 Трудового Кодекса 
Республики Беларусь). 

Постановка на учет в ФСЗН 
(обязательна!) 
***Срок:** Не позднее 10 рабочих дней 
после регистрации трудового договора в 
исполкоме  
***Документы:** 
• Заявление о постановке на учет. 
• Паспорт. 
• Зарегистрированный трудовой 

договор с работником. 
 

Уплата страховых взносов 
***Размер взносов** 
• Наниматель: 34% от выплат; 
• Работник: 1% от выплат 

(удерживается). 
***Срок уплаты за работников: 
• Не позднее дня выплаты зарплаты за 

прошедший месяц. 
• Если зарплата выплачивается после 20-

го числа следующего месяца - взносы 
не позднее 20-го числа. 

Предоставление  отчетности в ФСЗН 
Наименование сведений и 

отчетности 
Основание подачи Срок предоставления 

ПУ-1 "Анкета 
застрахованного лица" 

При приеме работника, не 
зарегистрированного в ФСЗН. 

В течение 2 дней с даты 
приема 

ПУ-2 "Сведения о приеме 
и увольнении" 

Прием В течение 5 дней с даты 
приема 

Увольнение В день увольнения 
Изменения (должность, перевод) Ежеквартально, до 10-го 

числа месяца после квартала. 
ПУ-3 "Индивидуальные 
сведения" 
 

Содержит: выплаты, пособия, 
суммы начисленных/уплаченных 
взносов. 

Ежеквартально в течение 
месяца после отчетного 
квартала 

Ведомственная отчетность 
«4-фонд» 

О средствах бюджета 
государственного внебюджетного 
фонда социальной защиты 
населения Республики Беларусь 

Ежеквартально не позднее 20 
числа месяца следующего за 
отчетным 

Права застрахованных работников (зависят от уплаты взносов): 
***Пенсионное страхование (29%): Пенсии (по возрасту, инвалидности, потере 
кормильца, выслуге, профессиональные). 
***Социальное страхование (6%):Пособия (по беременности/родам, рождению 
ребенка, уходу до 3 лет, временной нетрудоспособности), санаторно-курортное 
лечение, пособие на погребение. 
За дополнительной информацией обращайтесь в Вороновский районный 

сектор Фонда по адресу: г.п.Вороново, ул. Советская, 34,  
тел. для справок 80159446278 

 


